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Inspekéni Cinnost byla zahdjena piedloZzenim povereni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro zakladni vzd€lavani a zdjmové vzd€lavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi
pfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.



Charakteristika

Zékladni Skola Olomouc, Stupkova 16, ptispévkova organizace (dale ,Skola*) vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny. K datu mspekéni Cinnosti
navstévovalo Skolu v 34 tfidach 753 zakd, z toho 120 zakh se specialnimi vzdélavacimi
potiebami s 1. az 4. stupném podplrného opatieni, 43 zikil s odliSnym matefskym jazykem
a 5 zakl nadanych. Zajmové vzdélavani realizuje Skola v 11 oddélenich Skolni druziny
s 264 zapsanymi ucastniky.

Na prvnim stupni Skola dlouhodobé nabizi tiidy zaméfené na vyuku hudebni vychovy
a od letoSniho Skolntho roku také tfidu s genetickou metodou c¢teni a prvky Hejného
matematiky. Na druhém stupni jsou tiidy s rozSitenou vyukou matematiky a informatiky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Sttednédoba koncepce rozvoje, zpracovand feditelkou Skoly jako podklad pro vybérové
fizeni, je pribézné aktualizovand s ohledem na potieby sSkoly a plnéni dilcich cild.
Do procesu realizace, vyhodnocovani splnéni jednotlivych cili a aktualizace se zapojuje
vedeni Skoly a Castecné 1 dalsi aktéfi, zejména pedagogové, zakonni zistupci a zfizovatel.
Realizace smyslupln€¢ stanovenych cili pro nasledujici obdobi vede k postupnému
a systematickému zvySovani kvality zikladniho 1 zijmového vzd€lavani poskytovaného
Skolou.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani véetné dvou dodatkd je v souladu
s piisluiSnym rdmcovym vzdélavacim programem. Od letosniho Skolntho roku byl zaveden
ve shod¢ s koncepénimi zaméry Skoly novy vyucovaci predmét Etickd vychova s hodinovou
dotaci jedna vyuCovaci hodina tydné ve vSech roCnicich. Redukce vyuzti disponibilnich
hodin nem¢la vliv na realizaci povinného obsahu v ostatnich pfedmétech. K datu inspekce
byli Zaci vzd€lavani podle tii platnych verzi vzdélavaciho programu, které se liSily zejména
rozvrzenim tydenni hodinové dotace pro jednotlivé vzd€lavaci oblasti podle zaméteni
konkrétnich tfid.

Reditelka $koly nastavila novou organizaéni strukturu véetné novych pozc roziireného
vedeni tak, aby zabezpecila vSechny souCasti Skoly vzhledem k vysokému poctu zakd.
Kontrolni a hospitani ¢innost byla ve sledovaném obdobi cilené realizovana vedenim Skoly.
Vystupy z této Cinnosti jsou systematicky vyhodnocovany, coz piispiva ke zlepSovani
kvality prace pedagogi i asistentek pedagoga a podporyje jejich vzajemnou spolupraci.

Vzdélavani bylo zabezpeceno ucelné slozenym pedagogickym sborem, ktery byl vzhledem
ke zkvalitnéni pée o ziky se specidlnim vzd€lavacimi potfebami vhodné dophén
o asistenty pedagoga. Realizované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli, zametené
na profesni 1 osobnostni rozvoj, bylo ucelné naplinovano a korespondovalo s koncepénimi
zamery rozvoje Skoly.

Vicezdrojové financovani, spoluprace se zfizovatelem a zapojeni Skoly do projektl piispiva
k postupnému zkvalitiovani podminek pro vzdélavani, prostorové a materidlni podminky
umoZiiuji napliovani vzd&lavacich programi. Skola své &innosti realizuje v sedmi
budovach, znichz vétSina je propojena spojovaci chodbou, a v prostorach Skolniho
pozemku, venkovni ucebny a Skolniho sportovniho hiisté. V obdobi od minulé inspekce
Skola zkvalitnila prostorové podminky pro ¢mnost Skoliho poradenského pracoviste,
zrekonstruovala hlavni vstup do Skoly a ¢astecné dovybavila a obmenila potiebnou digitd Ini
techniku vyuzitelnou pii vzdélavani zaku.
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Nastavené preventivni mechanizmy Skoly pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi,
k ptedchazeni rizik vzniku urazu pii vzdélavacich ¢mnostech jsou funkéni, zajiSt'uji redlnou
fyzickou bezpecnost zakl. Vstupy do Skoly jsou v zijmu zajiSt€ni bezpeCnosti zaki
vybaveny elektronickych systémem.

Spolupracujici  viceClenny tym Skoliho poradenského pracovisté, uUCelné rozdéleni
kompetenci, efektivni soucinnost a komunikace mez jeho ¢leny poztivn€ ovliviiuje kvalitu
poradenskych shizeb g$koly. Reditelka 8koly v nové organizaéni struktufe ustanovila
vychovnou poradkyni, vedouci Skolniho poradenského pracovisté, jako svou zastupkyni pro
inkluzi. Podpora Zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byla zohlediio vana
individudlnim pfistupem, asistentskou pomoci, realizaci pedagogické intervence a predmétu
specialné pedagogické pécCe se zapojenim specialni pedagozky. Prace specialni pedagozky
vyznamné prispiva také k GspéSné integraci zakl, pro které Cestina neni matetskym jazykem.
Od minulého Skolntho roku dophily tym asistenti pedagoga koordinovany vychovnou
poradkyni dvé ukrajinské asistentky, které zajiStovaly podporuzejména ukrajinskym zaktim
na obou stupnich Skoly. Kariérové poradenstvi Skola zabezpecuje v potfebném rozsahu
a od letoSntho roku tuceln€ wustanovila pozici kariérového poradce. V 0zké spolupraci
se Skolni psycholozkou byla Zdkim 1 jejich zdkonnym zistupclim poskytovdna dostate¢na
poradenskd pomoc pfi rozhodovani zaki o jejich dalsi vzdélavaci a profesni cesté. Soucasti
prace Skolntho poradenského pracovisté je pomoc pii realizaci specialniho programu proti
Sikané, jehoz lekce jsou ve vSech ro¢nicich Skoly zatazeny donového vyucovaciho predmétu
Eticka vychova. Systematicka preventivni prace s tiidnimi kolektivy, v€asna intervence pii
aktudlnich problémech zakii s vychovnymi obtizemi a spoluprice s externimi subjekty
v rdmci preventivnich akci napomahd eliminaci negativnich jevil v prostfedi Skoly.

Dlouhodobé Skola spolupracuje s Univerzitou Palackého v Olomouci a dalsimi Skolami.
Funk¢ni spoluprace se ziizovatelem umoziuje Skole prubézné zlepSovani prostorovych
a materialnich podminek. Zapojeni Zikti do mistnich kulturnich akci vede k posilovani
sounalezitosti Skoly s obci a regionem. Piinosna je také spoluprace se subjekty zamérenymi
na sportovni a umgleckou oblast, jejichz prostiednictvim jsou u zakl rozvijeny klicové
kompetence, znalosti a dovednosti. Neméné dilezitd je spoluprace se zdkonnymi zistupci
7aka, ktefi se Casto aktivné zapojuji do akci potadanych zejména Skolni druzinou.

Skolni jidelna zajistuje kromé stravovani vlastnich stravniki také daliim étyfem subjektim.
Prostor Skolni jidelny pro stravovani zakl Skoly je svétly, Cisty, dobie udrzovany a velikost
jidelny odpovida poc¢tu zakt Skoly. Skladba jidelnich listkti pfispiva k vytvateni zdravych
stravovacich navykl a podminek pro zdravy vyvoj zaki, Skola je také dlouhodobé zapojena
do projektii podporujicich zdravé stravovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledované vzdélavani na prvnim stupni probihalo v klidné pracovni atmosféfe. Zaci byli
seznameni s cilem hodiny na zacatku vyuCovaci hodiny nebo v jejim pribéhu. Cil vychazel
z ocekavanych vystupli Skolntho vzdé€lavaciho programu pro zikladni vzdélavani a byl
piiméeny véku zakd. Uvodni i prib&ma motivace byla efektivni a podporovala zajem 7kt
o udeni. Zaci dodrrovali nastaveni pravidla a byli vedeni k aktivnimu zapojeni
do vyukovych ¢mnosti. K plnéni tkold byli povzbuzovani, byl jim poskytovan dostatek Casu
pro jejich feseni i dokontovani. Zaci piirozené kladli dotazy, dokéazali projevit vlastni nazor
1 diskutovat mezi sebou pii plnéni tkoll. Vyuka podporovala optimalni rozvoj studijniho
potencidlu kazdého jednotlivce, volené formy a metody prace byly pestré a podporovaly
dosazeni stanovenych vzd€lavacich cili. Frontdlni vyuka a samostatna prace zakli byla

3/8



podpoiena praci ve dvojicich, v nékterych hodinich praci ve skupindch. Zaci dokézali
ve skupinach 1 ve dvojicich dobfe pracovat, respektovali ndzor druhého a dokézali
se domluvit na nejvhodnéjSim feSeni problému. Ve vyucovaci hodin€¢ matematiky byly
ucelné vyuzity meziptedmétové vztahy, casté stfidani Cnnosti vedlo zdky k aktivnimu
zapojeni. Ve vyuCovaci hodng¢ ceského jazyka byli Zici piirozenou cestou vedeni
ke spolupraci a komunikaci, ale také k zodpovédnosti za svoji praci Pro podporu
predstavivosti a porozuméni byly v hodinach efektivné vyuzivany nazorné ucebni pomicky
1 didaktickd technika, k ziskdvani a vyuzivani mformaci z riznych zdroji vSak nebyli Zaci
ve sledovanych vyuCovacich hodinich vedeni. Zakim byla poskytovana pribéma zpétna
vazba podporyjici motivaci k ufeni 1 jejich aktivitu. Zavérecné hodnoceni ve vztahu
ke stanovenym cilim bylo ve vétSiné sledovanych vyuCovacich hodin uceln¢ zatfazovano,
vétSinu hodin m¢li moznost zhodnotit s ohledem na vlastni uceni také Zaci, ktefi byli vedeni
k sebehodnoceni, v nékolika vyu¢ovacich hodinach také ke vzijemnému hodnoceni. Zaktm
byla vénovana péce respektujici jejich individudlni vzdélavaci potieby.

Ve vétSiné sledovanych vyuCovacich hodin na druhém stupni zékladni Skoly byl zici
na zacatku, piipadné v jejich pribéhu sezndmeni scilem hodiny. Ten vychéazel
z oCekavanych vystupit Skolntho vzdéldvaciho programu pro zakladni vzd€lavani, z jejich
malosti a dovednosti, byl konkrétni, pfiméfeny jejich véku. Témét ve vSech vyuCovacich
hodinach Z7ici dodrzovali nastavend pravidla a vyuka nebyla nijak naruSovana. V ramci
stanovenych cili byli Zici vedeni predevS§im k prohlubovani arozvijeni znalosti
a dovednosti. Pfevazovala ucelnd frontalni vyuka nejCastéji ve spojeni s metodou fizeného
rozhovoru a samostatnou praci zakd, s praci ve skupmach 1 ve dvojicich. V pribéhu vyuky
byli Zici vedeni k dodrzovani spravné odborné termmologie, praci s texty a pfipravenymi
pracovnimi listy byla rozvijena Cctenafska gramotnost. Pouze v n€kterych vyuCovacich
hodinach byla sledovana provazanost vyuky srealnymi situacemi bézného Zivota,
mezipfedmétové vztahy vyuzity nebyly. Kromé dataprojektoru nebyla obvykle vyuzita dal§i
digitdlni technika ani jiné zdroje informaci, které by podporovaly kritické mysleni zaku.
Ve sledované hodin¢ cCeského jazyka v 9. rocniku piispivala k rozvojyi potencialu
jednotlivych Zakti moznost vybéru z tloh odlisné naro¢nosti. Vyuka anglického inémeckého
jazyka byla zaméfena na aktivni uCast zaka a praktické vyuziti jazykovych dovednosti.
Pribézna zpétna vazba slouzila jako nastroj pro individualni podporu kazdého Zika a vedla
ke ZlepSeni v jazykovych dovednostech. V zavéru vétSiny sledovanych vyuCovacich hodin
probéhlo pouze formalni zhodnoceni ze strany vyuCyjicich shrnutim obsahu u¢iva i ¢innosti
zakl, veétSinou bez vyuwziti mozného zdlraznéni dosazeného pokroku konkrétnimi zaky
a poukazani na jejich dalsi mozny rozvoj.

Velmi kvalitni byla vyuCovaci hodina matematky v 9. ro¢niku. PromySlena struktura
vyuCovaci hodiny umoznila zaktim efektivné pracovat jak samostatné, tak ve skupinach.
Zaci prib&mé ziskavali zpétnou vazbu od vyutujici a méli také moznost provadét
sebehodnoceni jednotlivych provadénych c¢innosti. V této hodin€ Zici pfi feSeni zadanych
uloh uCelné¢ vyuzili Skolni tablety. Zavérecnd uUnikova hra, kniz byl Zici dostateCné
motivovani, nabidla moznost pracovat na gradované tUloze, v niz mohli pln¢ vyuzit svych
schopnosti a dovednosti.

Vyuka télesné vychovy byla zaméfend na dosazeni stanovenych vzdélavacich cili, coz
se odrazelo v promysleném vybéru metod a uloh pro ziky. Béhem vyucovaci hodiny byla
vétSina zakl aktivné zapojena do vyuky, coz pfispivalo k jejich motivaci a ke ZepSeni
fyzické kondice i dovednosti. Poskytovana zpétna vazba byla piinosna, nebot’ podporovala
zaky v dalSim rozvoji a umoznila jim Ipe pochopit jejich pokroky i oblasti pro zlepSeni.
Hodmna byla navic piizpisobena Sirokému spektru zakl, coz zohlediovalo rizné nadani
a specifické potieby. Prilezitosti pro ufeni z vlastnich chyb byly vyuzity ucelné
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a podnécovaly ziky k hlub§imu zamysleni nad provadénymi cinnostmi. Vyucovaci hodina
zahrnovala 1 prvky spoluprace, ¢imz se Zici ucili pracovat v tymu a hodnotit praci sebe
1 ostatnich podle stanovenych kritérii. Celkové byla vyuka vedena efektivné a podporovala
nejen fyzické dovednosti, ale irozvoj postojlii a tymové soundlezitosti.

Ptiklady zrealn¢ho zivota v hodinach fyziky a pracovnich Cinnosti vyrazné¢ pomohly zaktim
propojit u¢ivo s vlastnimi zkuSenostmi, coz zvySilo jejich zijem a porozuméni latce.
Digitalni technologie byly vyuzity smyshliplné a podpofily piehlednost vykladu i efektivitu
vyuky. ZaveéreCnd reflexe hodiny poskytla uciteli a nékterym zakim uzitecny piehled o jejich
pokroku a podnéty pro dalsi vyuku.

Vybér a poradi aktivit, rozd€leni Cinnosti mezi pedagogy, navaznost vstupti byly
ve sledované tandemové vyuce promyslené, vyukovy cil v hodin¢ ceského jazyka
na druhém stupni vSak splnén nebyl, Zici nedodrZovali nastavend pravidla. Na prvnim stupni
parové vedena hodina s rozdélenim zakti do skupin pfinesla pro zaky vice aktivit a vyuka
pro n¢ byla zibavngjsi.

Soucinnost ucitelll a asistentdl pedagoga ve veétSin€ sledovanych vyucovacich hodin plsobila
piirozené a pozitivné ovliviiovala klidny pribeh vyuky. Aktivni zapojeni asistentii pedagoga
umoziiovalo  vice individualizovat vyuku jednotlivych Zikdi. Rovnost piileZitosti
ke vzdélavani zakti Skola zabezpecovala v souladu s jejich specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami.

Skolni druzina se vyrazné podilela na rozvoji osobnosti zakii a jejich klicovych kompetenci
prostrednictvim smyslupIné zafazenych ¢nnosti v ramci zajmového vzdélavani. Organizace
aktivit byla vyvazend, s dostateCnym dirazem na odpocinek a volnou hru, pficemz Zici byli
zarovenn cilené¢ vedeni k efektivnimu vyuziti volného c¢asu mmmo Skolni vyuCovani.
Vzdélavaci program druziny logicky navazoval na Skolni vzd€lavaci dokumenty,
obohacoval nabidku skoly a pfispival k ucelenému a harmonickému rozvoji ucastnikt.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Pro zskavani aktualnich informaci o dosahovanych vysledcich vzdé€lavani 1 pokroku
jednotlivych Zaki Skola vyuzivd zejména interni testovani vcetné pribézného pisemného
a ustntho ovefovani zakovskych védomosti a dovednosti. U zavéreénych pisemnych praci
pedagogové Skoly detailné analyzuji celkové vysledy a identifikuji problémové oblasti. Tyto
zavéry jsou nasledn¢ projednavany metodickymi organy a jsou pifjimana opatfeni
k eliminaci téchto nedostatki. Zakonnym zastupcim jsou vysledky vzdélavani Zzaka
sdélovany prostfednictvim Skolntho nformac¢niho systému a pii pravidelnych tfidnich
schiizkach.

Skola se také ve sledovaném obdobi zapojila do externtho testovani zakd patého, sedmého
a devattho ro¢niku zejména ve Ctendiské gramotnosti, matematice, Ceském jazyce
a obecnych studijnich ptedpokladech. V téchto srovnavacich testech dosahli zici ve vétSing
piipadii nadprimérnych az vybornych vysledkli ve srovnani s jinymi Skolami v republice.
Ziskané vysledky byly prodiskutovany na jednanich pedagogické rady a nasledné
1 v metodickych organech Skoly, které na jejich zakladé stanovily postupy pro udrZeni
stavajici kvality a piipadnou realizaci opatieni k dalSimu zlepSovani téchto vysledkl. Vedeni
Skoly tyto ¢innosti monitoryje a pravideln¢ vyhodnocuje.

Svym zakim Skola vytvafi ptiznivé podminky pro zapojeni do soutéz, olympiad
a projektovych ¢inosti, ve kterych pravideln€¢ dosahuji velmi dobrych vysledkl. Jedna
se zejména o oblast pfirodovédnych, sportovnich, uméleckych a nforma¢nich dovednosti.
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Jejich Gspéchy pak Skola prezentuje ve vyrocni zprave, na webovych strankach, v prostorach
Skoly. Skola také aktivné a systematicky sleduje uspéSnost svych absolventii v jejich dalSim
studiu a nasledném profesnim zivote.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zména feditelky Skoly od 1. 8. 2023.
— Zména organizac¢ni struktury Skoly, zfizeni novych pozic zistupcl feditelky.

— Castetnd obmeéna pedagogického sboru, zvySeni poétu asistentdt pedagoga vzhledem
ke zvySenému poctu zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

— NavySeni poctu zakd, tfid a oddéleni Skolni druZiny.

— Nové projektové aktivity, ziskani finan¢nich prostiedkli z jednotlivych dotaénich titultl
evropskych fondt.

— ZlepSeni v oblasti materidlnich a prostorovych podminek, nové vybudované vstupni
prostory Skoly a Skolniho poradenského pracovisté.

Silné stranky
— Efektivni systém sledovani uspéSnosti zaki Skoly, aktivni prace s vysledky z interniho
i externiho testovani a nasledného vyuZiti téchto poznatki k dalSimu rozvoji. (5.4)

— Spolupracujici viceClenny tym Skolntho poradenského pracovisté, ucelné rozdéleni
kompetenci, efektivni soucmnnost a komunikace mez jeho Cleny. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfisluSné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Nedostate¢né vedeni zakl k t¢elnému vyuzivani informacnich zdrojii ve vyuce. (4.2)

— Nedostatecné vedeni zaki k pochopeni souvislosti mezi tim, co se naucili ve Skole,
a béznymi realnymi situacemi. (4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Cilené¢ vést zaky ve vyuce k tcelnému vyuzivani riznych informacnich zdroji.

— Zam@fit se ve vyuce na provazanost uciva se situacemi z bézného zivota.

— Podnécovat zaky ke kritickému mysleni ve vyuce.

— Zohlednovat individudlni pfedpoklady Zzakl, umoznit jim vybér tloh rizné kognitivni
naro¢nosti a u¢eln¢ diferencovat vyuku.
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Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska Kk prfipominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSt€énych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

A BRSPS RSN

10.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele pravnické osoby Zakladni Skola
Olomouc, Stupkova 16, piispévkové organizace, uc¢innost od 1. 8. 2023

Ziizovaci listina pfispévkové organizace Zékladni Skola Olomouc, Stupkova 16,
ucnnost od 1. 7. 2018

Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni o pravnické osob¢ Zékladni Skola
Olomouc, Stupkova 16, ptispévkova organizace, ze dne 5. 11. 2024

Skoli vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani Zakladni $koly Olomouc,
Stupkova 16 véetné¢ dodatku €. 1 s G¢innosti od 1. 9. 2023 a dodatku €. 2 s G¢innosti
od 2.9.2024

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s Géinnosti od 2. 9. 2024

Skoi #ad zikladni $koly, G&innost od 2. 9. 2024

Vnitini ¥ad Skolni druziny, G¢mnost od 2. 9. 2024

Vnitini tad Skolni jidelny, Uc¢innosti od 2. 9. 2024

Zapis z jednani pedagogické rady ze dne 26. 8. 2024

Zapis z organizacni porady ze dne 30. 8. 2024

Ttidni knihy v elektronické podobé¢, skolni rok 2024/2025

Dokumentace k poradenskym sluzbdm Skoly a k prevenci socidln¢ patologickych
jeva k datu inspekéni ¢innosti

Doklady souvisejici se zajiSt€énim bezpecnosti zakll pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb, Skolni rok 2024/2025 k datu inspekéni ¢innosti

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly, rok 2023

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikli Skoly vedena k terminu
mnspekéni  ¢innosti  (doklady o dosazeném vzdélani a odborné kvalifikaci-vybrany
vzorek)

Doklady souvisejici se zabezpecenim Skolniho stravovani ve Skolnfim roce 2024/2025
k datu inspek¢ni ¢innosti

Webové stranky Skoly k datu inspekéni ¢innosti
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona muZe reditelka Skoly podat pripominky
Kk obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce zizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jifi Sev¢ik, $kolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Kristina Kubeckova, Skoli inspektorka

Mgr. Jitka Pomykalova, Skolni inspektorka

Mgr. Radovan Zichacek, Skoli inspektor

Ing. Eva Stachova, kontrolni pracovnice

17.12.2024
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